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振天建设集团校园招聘简章

振天建设集团有限公司成立于 2011 年 3 月，公司注册资本金 5068 万元，国家级高新技术企业，系湖北省

市政工程协会副会长单位，黄冈市市政工程协会会长单位、团风县建筑建材协会会长单位。公司具有市政公用

工程施工总承包一级、建筑装饰装修工程专业承包一级、消防设施工程专业承包一级、环保工程专业承包一级、

城市及道路照明工程专业承包一级等近 30 项资质的建筑施工企业。公司拥有大中型机械设备 300 台（套），

现有员工 200 多人，其中一级注册建造师 32 人，二级注册建造师 26 人，高级工程师 7 人，具备中级职称以上

的工程管理人员 160 多人。公司高度重视工程质量管理，始终以工程项目为生存发展的基石，大力弘扬工匠精

神，公司相继取得了国家优质工程 1 项，省级优质工程 20 余项，市级优良工程 50 余项，省级工法 2 项、国家

级工法 2 项，发明型专利 2 项，实用新型专利 10 余项等，为公司赢得了较好的信誉。同时公司聚焦业主需求，

诚信履约，曾多次荣获市级、省级“守合同重信用企业”的称号、“黄冈市百强企业”称号、“工程建设诚信

典型企业”，连续多次被中国施工企业协会评选为“全国优秀施工企业”，2020 年被住建厅纳入湖北省建筑业

重点培育企业，连续多年的施工产值达到 10 亿元以上。

一、招聘岗位及专业

岗位 分类 人数
薪酬

（元/月）
岗位要求

施工

管理岗

房建 5

3500-7000

1.全日制本科及以上学历，土木工程相关专业应届毕业生（硕

士应届生优先 ）；

2.能看懂施工图纸、清单，熟练使用测量仪器者优先 ；

3.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

市政 10

水利 5

安全

管理岗

房建 5

3500-7000

1.全日制本科及以上学历，土木工程相关专业应届毕业生（硕

士应届生优先 ）；

2.能看懂施工图纸，有策划和参与施工安全演习者优先；

3.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

市政 10

水利 5

材料

管理岗

房建 5

3500-7000

1.全日制本科及以上学历，土木工程相关专业应届毕业生（硕

士应届生优先 ）；

2.能看懂施工图纸、熟悉材料性能，熟练操作办公软件者优先；

3.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

市政 5

水利 5

造价

管理岗

房建 5

3500-7000

1.全日制本科及以上学历，土木工程、工程造价相关专业应届

毕业生（硕士应届生优先 ）；

2.能看懂施工图纸、熟悉定额、清单计算规则 ，熟练操作广

联达计价及图形软件；

3.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

市政公路 10

水利 5

装饰装修 5

资料

管理岗

房建 5

3500-7000

1. 全日制本科及以上学历，土木工程相关专业应届毕业生（硕

士应届生优先 ）；

2.能看懂施工图纸、熟悉建筑工程项目资料管理流程，熟练操

作办公软件者优先；

3.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

市政 5

水利 5

装饰装修 5
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岗位 分类 人数
薪酬

（元/月）
岗位要求

会计 项目会计 20 3500-7000

1.全日制本科及以上学历，会计相关专业应届毕业生（硕士应

届生优先 ）；

2.持有会计初级职称证书者优先；

3.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

办公室

职能岗

人力资源

专员
3

3500-7000

1.全日制本科及以上学历，人力资源、行政管理等相关专业应

届毕业生（硕士应届生优先 ）；

2.能熟练的操作办公软件，熟悉建筑工程行业模式与流程者优

先；

3.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

行政专员 3

证件管

理员
2

法务专员 2 3500-7000

1.全日制本科及以上学历，法学相关专业应届毕业生（硕士应

届生优先 ）；

2.在校担任过学生干部或有现场实习经验者优先。

二、 薪资待遇及福利

1. 以上岗位试用期 3 个月，转正后根据不同岗位薪资标准可达 5000-7000 元/月（特别优秀者，薪酬可面议）；

2. 社会保障：养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险、大病医疗；

3. 福利性保障：项目股权激励、建造师证书费补贴、工会福利、交通费补贴、异地补贴、提供免费食宿待遇等。

三、其他

1. 认同企业文化，能快速适应公司要求和管理，具备内驱力，能与公司共同成长；

2. 能适应建筑行业流动工作性质，服从项目建设工作调配，包括但不限于常驻项目部、外省项目建设工作岗位；

3. 招聘流程：

联系方式：0713-8588988 地址：湖北省黄冈市黄州区西湖五路 9号神华热工写字楼 4楼

招聘平台：BOSS直聘或发送邮件 1013664056@qq.com投递简历
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